
 
Anlagen- und Betriebstechniker/-ingenieur (m/w/d) IHKA - Produktion der Komponenten für 
Heizung, Belüftung und Klimaanlage in Automotive  

Unternehmen: MIND Business and Technology GmbH  

Standort: Kirchroth, Bayern 

Über uns: MIND Business and Technology GmbH ist ein führender chinesischer Hersteller von 
Autozubehör und -komponenten. Unser Schwerpunkt in Kirchroth liegt auf der Produktion von 
Klimaanlagen für BMW, insbesondere für das Modell G50. Mit einem starken Fokus auf Innovation, 
Qualität und Kundenzufriedenheit liefern wir maßgeschneiderte Lösungen an führende 
Automobilhersteller weltweit.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Fachkraft für unser neues Werk in Kirchroth, 
der für die effiziente Wartung, den Betrieb und die Reparatur sämtlicher Produktionssysteme und 
zugehöriger Ausrüstungen, elektrischer Verteilungsanlagen, Sanitäranlagen, 
Gebäudeinstandhaltung sowie der Außenanlagen verantwortlich ist. In dieser Rolle koordinieren 
und führen Sie Probelaufversuche für neue Prozesse und Ausrüstungen durch, führen allgemeine 
Reparaturen und vorbeugende Wartungsarbeiten an verschiedenen Maschinen, Ausrüstungen 
und Systemen durch und überwachen externe Auftragnehmer im Rahmen der regelmäßigen 
Instandhaltungstätigkeiten. Sie sind ebenfalls für die Leitung von Facility-Projekten unter 
Anweisung des Facility Managers zuständig und gewährleisten die termingerechte Durchführung 
von Kalibrierungsaktivitäten. Zu Ihren Aufgaben gehört außerdem die Überarbeitung und 
Implementierung neuer Betriebsverfahren im Zusammenhang mit Facility- und 
Wartungsaktivitäten, das industrielle Sicherheitsmanagement sowie die Aktualisierung von 
Facility-Zeichnungen. 

 

Aufgaben: 

1. Anlagen- und Betriebstechnik 
 

 Überwachung und Gewährleistung des stabilen Betriebs der Produktionsanlagen 

 Implementierung der täglichen Inspektion und Patrouille der Ausrüstung sowie Behandlung 

von Betriebsstörungen der Produktionsausrüstung 

 Wartung und Instandhaltung von Fertigungsanlagen, Maschinen und Werkzeugen im Werk 

 Durchführung von vorbeugender und vorausschauender Wartung gemäß den Anforderungen 

des Equipment-Wartungsplans 

 Reparatur von Equipment bei Störungen, Durchführung von Abweichungsanalysen, 

Überwachung der Reparaturergebnisse und Optimierung der Geräteperformance 

 Unterstützung bei der Verbindung neuer Geräte mit den Werkseinrichtungen für Wasser, 

Strom und Gas sowie bei der Installation und Inbetriebnahme 

 Wartung der elektrischen Grundinfrastruktur auf dem Werksgelände sowie Fehlerbehebung 

bei auftretenden Störungen 

 Verwaltung von Ersatzteilen und Komponenten 



 
 

2. Verantwortung für das Sicherheitsmanagement in der Produktionshalle 
 
 

 Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsstandards und gesetzlichen Vorschriften im 

Bereich Arbeitssicherheit  

 Entwicklung, Implementierung und Überwachung von Sicherheitskonzepten zur 

Vermeidung von Unfällen und Gefahren im Produktionsbereich 

 Durchführung regelmäßiger Sicherheitsinspektionen und Gefährdungsbeurteilungen in 

der Produktionshalle 

 Sicherstellung der ordnungsgemäßen Nutzung von Schutzkleidungen und anderen 

Schutzmitteln sowie Überwachung der Maschinen- und Anlagensicherheit 

 Organisation von Sicherheits- und Notfalltrainings für Mitarbeiter, um das Bewusstsein 

für Arbeitsschutzmaßnahmen zu stärken 

 Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen Partnern, um Sicherheits-

richtlinien kontinuierlich zu verbessern und umzusetzen 

 Sicherstellung der ordnungsgemäßen Nutzung von Schutzausrüstung und Überwachung 

der Maschinen- und Anlagensicherheit 

Ihr Profil: 

 Ein abgeschlossener Berufsausbildung in einem der folgenden Bereiche: Elektronik, 

Mechanik, Automatisierungstechnik, Mechatronik, Sanitärtechnik oder Schweißtechnik; 

alternativ mindestens 4 Jahre vergleichbare Praxiserfahrung 

 Zumindest 4 Jahre relevante Berufserfahrung 

 Mindestens ein Jahr praktische Erfahrung in der Montage, Wartung und Inbetriebnahme von 

Anlagen und Geräten ist erforderlich  

 Versierter Umgang mit Messwerkzeugen und Instrumenten (z.B. Spannungsprüfer, 

Multimeter, Isolationsprüfer, Stromzange) souverän und verfügt über fundierte Kenntnisse in 

mindestens zwei dieser Geräte 

 Grundlegendes Verständnis der Automobilbranche und ihrer Betriebsabläufe 

 Vertrautheit mit den Sicherheitsvorschriften und -normen im Umgang mit elektrischen 

Anlagen und Geräten (z.B. DIN VDE-Normen).Fundierte Kenntnisse in der Prävention und 

Behandlung von Stormunfällen 

 Flexibilität und Breitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (einschließlich Nachtschichten) 

 Fähigkeit zur effizienten Organisation von Zeit und Ressourcen gemäß den Vorgaben des 

Arbeitsplans, um Aufgaben termingerecht, qualitativ hochwertig und effizient abzuschließen 



 
 Gute Kenntnisse der deutschen oder englischen Sprache in Wort und Schrift 

Wir bieten: 

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld 

 Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen 

 30 Tage Jahresurlaub  

 Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 Ein kollegiales und unterstützendes Arbeitsklima 

Bewerbung: Wenn Sie diese Herausforderung anspricht und Sie die Zukunft unseres Unternehmens 
mitgestalten möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins. 

 

Kontakt:  Phia Li      HR-Managerin      hr@mind-ea.de 

MIND Business and Technology GmbH ist ein Arbeitgeber, der die Chancengleichheit fördert. Wir 
begrüßen Bewerbungen von qualifizierten Personen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, 
ethnischer Herkunft, Religion oder sexueller Identität. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


